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Szanowni Kandydaci,

w naszej firmie przyktadamy wage do zgodnoSci z obowigzujacymi przepisami prawa,
dlatego wdrozyli§my procedur¢ zgtaszania nieprawidlowosci.

Kazdy pracownik, wspotpracownik oraz kandydat do pracy ma prawo do zglaszania
wszelkich zauwazonych lub podejrzewanych dziatah niezgodnych z prawem, regulacjami
wewnetrznymi firmy czy zasadami etyki, ktore moga mie¢ negatywny wplyw na nasza
organizacj¢. Dotyczy to m.in. przypadkéw naduzy¢, korupcji, mobbingu, dyskryminacji czy
innych dzialan, ktore naruszaja nasze standardy.

Zgloszenia moga by¢ dokonywane za pomoca  poczty elektronicznej na adres:
sygnalista@armes.com.pl. Zobowigzujemy si¢ do ochrony oséb zglaszajacych przed
dziataniami odwetowymi oraz do doktadnego zbadania kazdego jawnego zgloszenia.

Wierzymy, ze dzigki tej procedurze mozemy wspolnie budowac srodowisko pracy oparte na
wzajemnym szacunku, zaufaniu i odpowiedzialnosci.
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